
Для кого

Для работников промышленных предприятий
под риском увольнения:
• работающих в режиме неполного рабочего времени;
• тех, чьи предприятия находятся в простое, или временной
  остановке работ;
• находящихся в отпуске без сохранения заработной платы;
• сотрудники предприятий, проходящих банкротство. 

Для чего

• получение сотрудниками
  новых компетенций;

• рост мотивации и лояльности
  работников.

 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ
ПОДДЕРЖКА — 
РАБОТОДАТЕЛЯМ

ОБУЧЕНИЕ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
СОТРУДНИКОВ



ОБУЧЕНИЕ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
СОТРУДНИКОВ

ГОСУДАРСТВЕННАЯ
ПОДДЕРЖКА — 
РАБОТОДАТЕЛЯМ

Телефон
горячей линии

320-06-52

Адреса и телефоны Агентств
занятости на сайте Службы занятости
www.R21.spb.ru

Вы получаете:

• большой выбор готовых 
программ;

• формирование программы 
обучения под потребности 
работодателя;

• организацию обучения.

Что нужно делать:

Подать заявку в любое 
районное агентство 
занятости населения 
Санкт-Петербурга

Организация обучения
бесплатна для работодателя


